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“Инклюзив уфқлар: ҳамма 

учун таълим  ва тадбиркорлик - ll Faza”



         Ушбу лойиҳа Буюк Британия ҳукуматининг Халқаро тараққиёт маблағи 

ҳисобидан молиялаштирилган. Бу лойиҳада билдирилган фикрлар Буюк Британия 

ҳукуматининг расмий сиёсатини акс эттирмайди.

“Ишончимиз комилки, ижтимоий ҳимояга муҳтож оилаларни ва ногиронлиги 

бўлган инсонларни қўллаб-қувватлаш — буюк ва кучли жамият барпо этишнинг 

энг муҳим гаровидир. Биз уларнинг муносиб ҳаёт кечириши, ривожланиши ва ўз 

салоҳиятини тўлиқ намоён этиши учун зарур барча ресурслар ҳамда 

имкониятларни яратишга интиламиз.”

 Мавлюдахон Ширинова,

   “Сабр” Республика  ижтимоий-иқтисодий ривожланиш маркази директори

          This project has been funded by UK International Development from the UK 

government; however, the views expressed do not necessarily reflect the UK 

government’s official policies.

" We trust completely social to the defense needy families and disability was people 

support is great and strong society building verb the most important is a pledge. We 

their worthy life forgiveness, development and own potential complete expression 

verb for necessary all resources and opportunities to create " We strive."

 Mavlyudakhon Shirinova,

Director of «SABR» National Centre for Socio-Economic Development
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 «САБР» Республика ижтимоий иқтисодий ривожланиш маркази ўз фаолиятини 1996 йилда 

бошлаган. Марказнинг асосий мақсади демократик қадриятлар асосида аҳоли, айникса, қишлоқ 

жойлардаги кам таъминланган оилалар, хотин-қизлар ва ёшларга ижтимоий-иктисодий 

инновациялар (ракамли ва ахборот технологиялари, яшил экология яшил иқтисодиёт, катталар 

таълими ва ва бошкалар) асосида ёрдам кўрсатишдан иборат.   2001 йилда ННТлар орасида 

биринчилардан бўлиб «САБР» ННТси Самарқанд вилоятининг қишлоқ жойлардаги кам 

таъминланган, иқтисодий фаол аҳоли учун Микроқарз синов дастурини амалга оширгани боис, 2006 

йилда ташкилот «САБР» ижтимоий иқтисодий ривожланиш маркази сифатида қайта рўйҳатга 

олинди. 

Ташкилотнинг асосий мақсади – демократик қадриятлар асосида аҳоли, айниқса, қишлоқ 

жойлардаги кам таъминланган хотин-қизлар ва ёшларга ижтимоий-иқтисодий инновациялар 

(рақамли ва ахборот технологиялари, яшил экология ва яшил иқтисодиёт, катталар таълими ва 

бошқалар) асосида ёрдам кўрсатишдан иборат.

 «САБР» Республика ижтимоий-иқтисодий ривожланиш марказининг фаолияти:

• «САБР» ННТ ўзи, қишлоқ жойлардаги ёрдамга мухтож аҳоли қатламларини (аёллар ва 

болаларни) қўллаб-қувватловчи маслаҳат ва тренингларни тақдим этиш

• Микромолиялаш дастури: МЧЖ «САБР микромолия ташкилоти» кам таъминланган оилаларни 

қўллаб-қувватлаш ва микрокарзлар бериш

• Махаллий Ривожланиш Марказлари (МРМ) ва Қишлоқ ахборот-ресурс Марказлари (ҚАРМ)

• Ижтимоий йўналтирилган ННТлар билан ҳамкорлик дастури.

«САБР» РЕСПУБЛИКА ИЖТИМОИЙ - 

ИҚТИСОДИЙ РИВОЖЛАНИШ   МАРКАЗИ

«SABR» NATIONAL CENTRE FOR SOCIO-ECONOMIC 

DEVELOPMENT

«SABR» NCSED commenced its activities in 1996. The Centre's primary goal is to provide assistance, based 

on democratic values, to the population — especially to low-income families, women, and youth in rural 

areas — through socio-economic innovations (digital and information technologies, green ecology and 

green economy, adult education, and more).

In 2001, «SABR» was one of the first NGOs to implement a pilot microcredit programme for economically 

active low-income populations in rural areas of Samarkand Region. Consequently, in 2006, the organisation 

was re-registered as «SABR» NCSED.

The main objective of the organisation is to assist the population — particularly low-income women and 

youth in rural areas — through socio-economic innovations grounded in democratic values, including 

digital and information technologies, green ecology and economy, adult education, and others.

Activities of «SABR» National Centre for Socio-Economic Development: 

• The NGO «SABR» offers counselling and training sessions to support vulnerable population groups 

(particularly women and children) in rural areas.

• Microfinance Programme: The “SABR Microfinance organization” LLC provides support and 

microloans to low-income families.

• Local Development Centres (LDCs) and Rural Information Resource Centres (RIRCs).

• Collaboration programmes with socially oriented NGOs.
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 ЛОЙИҲАНИНГ УМУМИЙ МАҚСАДИ:

Ногиронлиги бўлган, кам таъминланган хотин-қизлар ва ёшларни касбий маҳорат, тадбиркорлик 

билим ва кўникмаларини ошириш,  молиявий манбалардан фойдаланиш орқали уларнинг 

фаровонлигини ошириш. 

МАҚСАДЛИ ҲУДУДЛАР: 

Лойиҳа куйидаги ҳудудларда амалга оширилди:

• Андижон вилоятида

• Хоразм вилоятининг Урганч шаҳрида

• Хоразм вилоятининг Боғот туманида

МАҚСАДЛИ ГУРУҲЛАР:

Ногиронлиги бўлган, кам таъминланган хотин-қизлар ва ёшлар 

ЛОЙИХА НАТИЖАЛАРИ:

• 344 нафар (319 аёл, 25 эркак) кам таъминланган оилалардаги хотин-қизлар ва имконияти 

чекланган ёшлар қисқа муддатли касбий курсларда таълим олиб сертификатларга эга бўлишди, 

шулардан

• Ногиронлиги бўлган шахслар -169 нафар,

• Ногиронлиги бўлган шахслар оила аъзолари-113 нафар,

• Кам таъминланган-62 нафар,

• Тадбиркорлик асослари, маркетинг, ҳуқуқий ва молиявий саводхонлик, кредитларни бошқариш 

бўйича 28-соатлик тренинглар ўтказилди ва битирувчиларига тақдим этилган старт аплар сони- 

59 нафар.

• "САБР" РИИРМ томонидан ногиронлиги бўлган шахслар ҳамда кам таъминланган оилаларни 

қўллаб-қувватлаш мақсадида 11 нафар лойиҳа битирувчилари тадбиркорлик фаолиятини 

бошлаш учун зарур асбоб-ускуналар билан таъминланди.

• Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси ҳузуридаги Фуқаролик жамияти институтларини 

қўллаб-қувватлаш Жамоат Фондининг молиявий кўмагида ушбу лойиҳанинг биринчи ва 

иккинчи фазалари доирасида 46 нафар иштирокчига тадбиркорлик фаолиятини бошлаш учун 

зарур жиҳозлар тақдим этилди.

• 292 нафар иштирокчиларга: Ҳуқуқшунос – 148 нафар ва психолог -144 нафарига юзма-юз 

маслаҳатлар тақдим этилди.

ЛОЙИҲА ҲАМКОРЛАРИ

• Ўзбекстон Республикаси Камбағалликни қисқартириш ва бандлик вилоят бошқармалари ҳамда  

худудий шаҳар ва туман бўлимлари

• Ўзбекистон Республикаси Ижтимоий ҳимоя миллий агентлиги ва худудий “ИНСОН” ижтимоий 

ҳизматлар марказлари

• Андижон вилоятида “САБР” РИИРМнинг Андижон филиали Махаллий Ривожланиш Маркази

• Хоразм вилояти “Интербилим” (ННТ)

• “САБР” Республика ижтимоий-иқтисодий ривожланеиш маркази

“ИНКЛЮЗИВ УФҚЛАР: ҲАММА УЧУН 

ТАЪЛИМ ВА ТАДБИРКОРЛИК - II FAZA” ЛОЙИҲАСИ

Хоразм
вилояти

Андижон 
вилояти 



GENERAL OBJECTIVE OF THE PROJECT:

To improve the well-being of low-income women and youth with disabilities by enhancing their vocational 

skills and entrepreneurial knowledge, as well as improving access to financial resources. 

TARGET REGIONS: 

The project was implemented in the following areas:

• Andijоn Region

• Urgench City, Khorezm Region

• Bogot District, Khorezm Region

TARGET GROUPS:

Low-income women and 

youth with disabilities

PROJECT RESULTS:

A total of 344 individuals (319 women and 25 men) from low-income families, including women and youth 

with disabilities, received certificates upon completing short-term vocational courses. Among them:

• Persons with disabilities: 169

• Family members of persons with disabilities: 113

• Low-income individuals: 62

• 28-hour training sessions were held on the fundamentals of entrepreneurship, marketing, legal and 

financial literacy, and credit management.

• A total of 59 start-ups were awarded to graduates of the first cycle.

• «SABR» NCSED by the organization disability was persons and less provided families support 11 people 

in order project graduates entrepreneurship activity start for necessary equipment with provided.

• With the financial assistance of the Public Fund for Support of Civil Society Institutions under the Oliy 

Majlis of the Republic of Uzbekistan, 46 participants were provided with equipment to start their 

businesses during the first and second phases of the project.

• A total of 292 consultations were provided in person and via the helpline by legal-148 and psychological 

specialists-144.

PROJECT PARTNERS:

• Regional departments and district/city branches of the Ministry of Employment and Poverty 

Reduction of the Republic of Uzbekistan

• National Agency for Social Protection of the Republic of Uzbekistan and regional «INSON» Social 

Service Centres

• Local Development Center of Andijan branch of "SABR" NCSED in Andijan region

• “Interbilim” NGO of Khorezm Region

• «SABR» National Centre for Socio-Economic Development

PROJECT: «INCLUSIVE HORIZONS: LEARNING 

AND ENTREPRENEURSHIP FOR ALL – II PHASE»

Khorezm 
Region

Andijon 
Region
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Собирова Шоиста Камиловна (Хоразм вилояти Урганч шаҳар): Оиламиз 9 нафар 

аъзодан иборат. Қайин опаларимдан уч нафари ногиронлиги бўлиб, доимий 

парваришга муҳтож. Афсуски, 2016 йилда туғилган фарзандимга ҳам кўкрак қафаси 

деформацияси ташхиси қўйилиб, ногиронлик белгиланди. Шу сабабли мен учун уйдан 

ташқарида ишлаш имконияти бўлмади. 2025 йил ноябрь–декабрь ойларида “САБР” 

маркази томонидан “Инклюзив уфқлар: Ҳамма учун таълим ва тадбиркорлик – II Фаза” 

лойихаси доирасида ташкил этилган “Тикувчилик” йўналишидаги ўқув курслари ҳамда 

бизнес-тренингларда иштирок этдим. Ушбу жараёнда ўз бизнес-режамни ишлаб чиқиб, 

тақдим этдим ва ғолиблар қаторига кирдим. Бугун мен ҳаётимда янги босқични 

бошладим. Уй шароитида ўз бизнесимни йўлга қўйиб, якка тартибдаги тадбиркор (ЯТТ) 

сифатида фаолият юритмоқдаман. Ойлик даромадим 2 000 000 – 2 500 000 сўмни ташкил 

этмоқда. Мен бир вақтнинг ўзида оила аъзоларимга ғамхўрлик қилиб, ўз даромад 

манбаимга ҳам эга бўлдим. Бу эса менга ишонч, мустақиллик ва фахр туйғусини 

бағишламоқда. Мени қўллаб-қувватлагани ва янги имкониятлар эшигини очиб бергани 

учун “САБР” маркази жамоасига самимий миннатдорчилик билдираман!

Sobirova Shoista Kamilovna (Urgench city, Khorezm region): Our family consists of 9 

members. Three of my sisters-in-law have disabilities and need constant care. Unfortunately, 

my child, born in 2016, was also diagnosed with chest deformity and was declared disabled. 

Because of this, I did not have the opportunity to work outside the home. In November-

December 2025, I participated in training courses and business trainings in the field of “Sewing” 

organized by the “SABR” center within the framework of the “Inclusive Horizons: Learning and 

Entrepreneurship for All – Phase II” project. During this process, I developed and presented my 

business plan and was among the winners. Today, I have started a new stage in my life. Having 

set up my own business at home, I am operating as an individual entrepreneur (IEO). My 

monthly income is 2,000,000 - 2,500,000 sums. I have been able to take care of my family and 

have my own source of income at the same time. This gives me confidence, independence, and 

a sense of pride. I would like to express my sincere gratitude to the team of the “SABR” center for 

supporting me and opening the door to new opportunities!

ХОТИН-ҚИЗЛАР ВА ИМКОНИЯТИ ЧЕКЛАНГАН

ЁШЛАРНИНГ МУВАФФАҚИЯТЛИ ҲИКОЯЛАРИ

SUCCESS STORIES OF WOMEN AND YOUTH 

WITH DISABILITIES

Атабаева Хабиба Сапарбаевна (Хоразм вилояти Урганч шаҳар) Мен 2-гуруҳ 

ногирониман. Вақти келиб турмушга чиқдим, аммо оилавий ҳаётим кутганимдек 

кечмади — турмушим ўхшамай, икки нафар қиз фарзандим билан ёлғиз қолдим. Бир 

вақтлар ҳатто ўз кучимга бўлган ишончимни ҳам йўқотиб қўйгандим. Аммо ҳаётимда 

бурилиш нуқтаси бўлди. Лойиҳа доирасида ташкил этилган ўқув курсларининг 

“Компьютер саводхонлиги” йўналишидаги машғулотлар, бизнес-тренинглар ва 

психологик семинарларда фаол иштирок этдим. Бу жараён нафақат билим, балки 

ўзимга бўлган ишончимни ҳам қайта тиклашга ёрдам берди. Мен ўз бизнес ғоямни 

ишлаб чиқиб, тақдим этдим ва грант ғолиби бўлдим. Шу асосда “Jardin” номи билан якка 

тартибдаги тадбиркор сифатида ўз фаолиятимни бошладим. Энг муҳими — мен яна 

ўзимга ишона бошладим, фарзандларим келажаги учун ишонч билан ҳаракат 

қиляпман. 

Atabaeva Khabiba Saparbaevna (Urgench city, Khorezm region): I am a person with a Group 

2 disability. In time, I got married, but my family life did not turn out as expected — my marriage 

did not work out, and I was left alone with my two daughters. At one point, I even lost faith in my 

own strength. However, there was a turning point in my life.I actively participated in 'Computer 

Literacy' classes, business trainings, and psychological seminars organized within the project. 

This process helped me not only gain knowledge but also restore my self-confidence. I 

developed and presented my business idea and became a grant winner. On this basis, I started 

my activities as an individual entrepreneur under the name 'Jardin.' Most importantly, I have 

started to believe in myself again, and I am moving forward with confidence for the future of my 

children.»



Қурязова Венера Тўхтабоевна (Хоразм вилояти Боғот тумани) Икки нафар фарзандим 

бор.  2003 йилда туғилган ўғлим ногирон ва ўзгалар ёрдамисиз ҳеч нарса қила олмайди, 

шу боис  уни ташлаб ишга бориш имконим йўқ эди. Шунинг учун кўп йиллар фақат 

турмуш ўртоғимнинг    мавсумий        устачиликдан топган даромадига яшаб келдик, ва у 

ҳам доимий даромадга эга бўлавермайди. Марказдаги муҳит менга ишонч, қувонч ва   

ҳаётга қайтиш ҳиссини  берди.  Лойиҳа доирасидаги психолог ва юристимиз бизга катта 

ёрдам кўрсатди, қўллаб-қувватлади, шу билан бирга эмоционал томондан ўзимизга 

бўлган ишончимизни оширди. Ҳар бир йўналишимиз бўйича махсус Telegram гуруҳлари 

мавжуд бўлиб, биз  унда ютуқларимиз билан бўлишамиз. Марказ мен учун иккинчи уйдай 

бўлиб қолди — мураббийларимиз ҳар бир ўқувчига  ҳурмат ва    эътибор билан 

ёндашган, доимо ҳаракатимиздан хабардор бўлишган.Мен ўзим ёшлигимдан 

қандолатчилик ва пишириқчиликни яхши кўраман, шу боис “Қандолатчилик” йўналиши 

бўйича машғулотлар вабизнес-тренингларда фаол иштирок этдим. 

Ўз ғоям асосида бизнес-режамни тайёрлаб, грант ғолиби бўлдим. Эндиликда уйда 

ўтирган ҳолда ҳам фарзандимга қараяпман, ҳам пишириқлар пишириб даромад 

топяпман. Оиламга ёрдамим тегаётганидан фахрланаман. Шундай лойиҳалар давом 

этишини чин дилдан хоҳлар эдим, чунки биз каби инсонлар учун бу жуда зарур ва 

муҳимдир. Ташкилотчиларга ва устозларга, гуруҳим номидан чуқур миннатдорчилик 

билдираман! 

Kuryazova Venera Tokhtaboevna (Bogot district, Khorezm region): I have two children. My 

son, born in 2003, is disabled and cannot do anything without the help of others, so I could not 

leave him and go to work. Therefore, for many years we lived only on the income of my husband 

from seasonal work, and he also does not have a permanent income. The atmosphere at the 

center gave me confidence, joy, and a sense of returning to life. Psychologist and lawyer within 

the project provided us with great help, supported us, and at the same time increased our self-

confidence emotionally. There are special Telegram groups for each of our areas, where we 

share our achievements. The center has become like a second home for me - our mentors treat 

each student with respect and attention, and are always aware of our progress. I myself have 

loved confectionery and baking since I was young, so I actively participated in classes and 

business trainings in the “Confectionery” direction. I prepared a business plan based on my idea 

and became a grant winner. Now, sitting at home, I both take care of my child and earn money 

by baking pastries. I am proud that I am helping my family. I sincerely wish that such projects 

would continue, because for people like us, this is very necessary and important. On behalf of my 

group, I express my deep gratitude to the organizers and teachers!

Мен, Сабурова Малика Атахановна (Хоразм вилояти, Боғот тумани) Соғлигимдаги        

муаммолар туфайли куни бўйи ишлайдиган касбларда ишлашдан қўрқардим. Уйимга 

яқинроқ жойда ишлаб, даромад олишни орзу қилардим.  “Сабр” маркази томонидан 

ташкиллаштирилган “Инклюзив уфқлар: Ҳамма учун таълим ва    тадбиркорлик – II Фаза” 

лойиҳа доирасида  Боғот  туманида бепул курсларда “Сартарошлик” йўналиши бўйича 

машғулотларда ва бизнес-тренингларда фаол катнашдим. Бизнес-тренингларда 

қатнашиб, тузган бизнес-режам асосида грант ғолиби бўлдим. Қишлоқ жойида яшашим 

туфайли аёллар учун сартарошхона мавжуд эмас эди. Шу боис ўз  уйимга яқин жойда 

гўзаллик салони очдим ва ўз фаолиятимни бошладим. Ҳозирча ўзимни банд  қилиш 

шаклида ишламоқдаман, ойлик даромадим 1 000 000–1 500 000 сўм атрофида. Келгусида 

эса якка тадбиркор (ЯТТ) сифатида бошқа аёллар  учун ҳам иш  ўринлари яратишни 

режалаштиряпман. “Сабр” маркази  раҳбарлари ҳамда ходимларига  менга берилган 

имконият ва қўллаб-қувватлаши учун чуқур миннатдорчилик билдираман!

Saburova Malika Atakhanovna (Khorezm region, Bogot district). Due to health problems, I 

was afraid to work in professions where I work all day. I dreamed of working closer to home and 

earning money. As part of the project “Inclusive Horizons: Learning and Entrepreneurship for All 

– Phase II” organized by the “Sabr” center, I actively participated in free courses in the 

“Hairdressing” direction and business trainings in Bogot district. After participating in business 

trainings, I became the winner of a grant based on the business plan I developed. Since I live in a 

rural area, there were no hairdressing salons for women. Therefore, I opened a beauty salon 

near my home and started my own business. So far, I am working as a self-employed person, my 

monthly income is around 1,000,000–1,500,000 sums. In the future, I plan to create jobs for other 

women as an individual entrepreneur (IEO). I would like to express my deep gratitude to the 

leaders and staff of the “SABR” center for the opportunity and support they have given me!



www.sabr.uz

www.eged-ca.org

Қўзибоева Шахноза Шокиржон қизи (Андижон вилояти): Менинг ҳаёт йўлим осон 

кечмаган. Ёшлигимданоқ биринчи гуруҳ ногиронлиги билан яшаб келаман. Кўриш 

қобилиятим чекланган бўлса-да, ҳар доим мустақил бўлишни ва жамиятда ўз ўрнимни 

топишни орзу қилардим. Бир куни мен “САБР РИИРМ” Андижон маҳаллий ривожланиш 

марказида ташкил этилган бепул ўқув курслари ҳақида танишларимдан эшитиб қолдим. 

Бу имконият мен учун янги эшикларни очди. Мен “Компьютер саводхонлиги” 

йўналишида таҳсил олишга қарор қилдим. Машғулотлар давомида кўзи ожизлар учун 

мўлжалланган махсус дастурлар орқали компьютердан фойдаланишни ўргандим. Бу 

эса менинг имкониятларимни сезиларли даражада кенгайтирди. Курсларни 

муваффақиятли тамомлаб, сертификатга эга бўлдим. Энг муҳими, ўзимга бўлган 

ишончим янада ортди. Олинган билимларим асосида иш излашга ҳаракат қилдим ва 

кутубхонада ишлаш имкониятига эга бўлдим. Бугунги кунда мен ўзим орзу қилган ишда 

фаолият юритмоқдаман. Бу натижаларга эришишимда лойиҳа ташкилотчилари ва 

устозларнинг ҳиссаси беқиёс. Улар нафақат билим беришди, балки менда ишонч 

уйғотиб, янги имкониятлар яратишга кўмаклашдилар.

Kuzibaeva Shakhnoza Shokirjon Kizi (Andijan region): My life path has not been easy. I have 

been living with the first group of disabilities since I was young. Despite my limited vision, I 

always dreamed of being independent and finding my place in society. One day, I heard from 

my acquaintances about free training courses organized by the Andijan Local Development 

Center “SABR” NCSED. This opportunity opened new doors for me. I decided to study in the 

direction of “Computer Literacy”. During the classes, I learned to use a computer using special 

programs designed for the visually impaired. This significantly expanded my opportunities. I 

successfully completed the courses and received a certificate. Most importantly, my self-

confidence increased even more. Based on the knowledge I gained, I tried to find a job and got 

the opportunity to work in a library. Today, I am working in the job I dreamed of. The project 

organizers and mentors have played a huge role in my success. They not only provided me with 

knowledge, but also instilled confidence in me and helped me create new opportunities.

Сулаймонова Феруза Қудратилло қизи (Андижон вилояти): Мен Андижон вилоятида 

туғилиб ўсганман. Ёшлигимданоқ тикувчиликка бўлган қизиқишим жуда кучли эди. 

Келажакда моҳир чевар бўлишни, ўз шогиртларимни тарбиялашни орзу қилардим. 

Аммо соғлигимдаги муаммолар — камқонлик (3-гуруҳ) сабабли узоқ вақт давомида ҳеч 

қандай иш билан шуғуллана олмадим. Қўлимда аниқ бир ҳунар бўлмагани, қаерда ва 

қандай ишлашни билмаслигим мени анча қийнаган.

Маҳалла ходимлари томонидан бепул ўқув курслари ташкил этилгани ҳақида хабар 

топдим. Бу мен учун катта имконият бўлди. Ушбу курсларда чеварчилик сирлари ва 

маҳоратини ўргандим, шу билан бирга тадбиркорликни бошлаш учун бизнес-

тренингларда иштирок этдим. Устозларим ёрдамида тикув цехи очиш ғоям бўйича 

бизнес-режа тузиб, грант ғолиби бўлдим. Ҳозирги кунда яшаш жойимга яқин ҳудудда 

ателье очиб, фаолият юритмоқдаман. Турли буюртмаларни қабул қилиб, мижозларим 

сонини кенгайтиряпман. Шунингдек, ишчилар учун махсус кийимлар тикишни ҳам йўлга 

қўйдим. Бугунги кунда барқарор даромад топиб, оилам бюджетига ўз ҳиссамни 

қўшаётганимдан ва шахсий даромад манбаига эга бўлганимдан мамнунман. Энг 

муҳими — орзуларим сари дадил қадам ташлаяпман! 

Sulaymonova Feruza Kudratillo Kizi (Andijan region): I was born and raised in Andijan region. 

Since my youth, I have been very interested in sewing. I dreamed of becoming a skilled 

craftsman in the future and raising my own apprentices. However, due to health problems - 

anemia (group 3), I could not do any work for a long time. I was very worried about not having a 

specific skill in my hands, and not knowing where and how to work. I found out about the free 

training courses from the mahalla staff, who told me about them. This was a great opportunity 

for me. During these courses, I learned the secrets and skills of the craft, and at the same time, I 

participated in business training to start a business. With the help of my teachers, I created a 

business plan based on my idea of   opening a sewing workshop and won a grant. Currently, I 

have opened an atelier in a region near where I live and am working. I am accepting various 

orders and expanding the number of my clients. I also started sewing special clothes for 

workers. Today, I am happy that I earn a stable income, contribute to my family budget, and 

have a personal source of income. Most importantly, I am taking bold steps towards my dreams.



Мен, Абдулҳакимова Майрамхон Абдулахад қизи (Андижон вилояти): Андижон 

вилояти Балиқчи туманида туғилиб ўсганман. Ҳозирда оилам билан яшайман. 

Қайнотам ва қайнонам 1-гуруҳ кўзи ожиз ногирон бўлганликлари сабабли, уларга 

қараш менинг зиммамда эди ва шу боис ташқарида ишлаш имкониятига эга эмас эдим. 

Маҳалла орқали “САБР” Андижон маҳаллий ривожланиш марказига йўналтирилдим. 

Бу ерда турли йўналишлар билан танишдим ва ўзимга энг мос келадиган — “Компьютер 

саводхонлиги” йўналишини танладим. Бу танловим мен учун жуда тўғри қарор 

бўлганини вақт ўтиб яна бир бор англадим. Курслар давомида олган билимларим 

асосида бизнес-режа тайёрлаб, грант ғолиби бўлдим. Бу мен учун катта ютуқ, янги 

мотивация ва ўзимга бўлган ишончимни мустаҳкамлаган муҳим қадам бўлди. Ҳозирги 

кунда мен ўрганган билимларим ва грант асосида қўлга киритган ноутбук орқали 

онлайн савдо билан шуғулланиб, даромад топмоқдаман. Энг муҳими, мен оиламга ўз 

ҳиссамни қўшаётганимдан ва мустақил даромад манбаига эга бўлганимдан жуда 

бахтлиман. Менга ишонч билдирган, қўллаб-қувватлаган барча инсонларга, айниқса, 

"Сабр" маркази ходимларига чексиз миннатдорчилигимни билдираман.

Холмирзаева Гулнигор Баходировна (Андижон вилояти): Ёшлигимданоқ 

қандолатчиликка қизиқишим кучли эди, аммо қаердан ва қандай ўрганишни 

билмасдим. Маҳалламиз орқали мен “САБР” Андижон ривожланиш маркази ҳақида 

эшитдим ва қандолатчилик йўналишида ўқиш имконига эга бўлдим.

Марказда мен пишириқчиликнинг барча сирларини ва маҳоратини ўргандим, ҳамда 

бизнес-режа тузиш, мижозлар билан ишлаш ва маркетингнинг асосий қоидаларига 

ҳам эга бўлдим.

 Психолог ва юристимиз ҳар қадамда менга мураккаб саволларда маслаҳат берди ва 

ишончимни янада мустаҳкамлади. Барча устозлар, бизнес-тренерлар эса ҳар доим 

ҳурмат билан якка ёндашувни таъминлаб, ҳар бир ўқувчининг эҳтиёжини инобатга 

олишди. Бу мен учун нафақат билим, балки ўзимга бўлган ишонч ва илҳом манбаи 

бўлди, ҳаётимда янги саҳифа очилди.  Ҳозирда олган билимларим ва берилган 

жиҳозлар (грант) ёрдамида, нафақат буюртма, ҳамда онлайн савдо билан шуғулланиб, 

кунлик 100 мингдан 200 минг сўмгача даромад топяпман. Мен ўз бизнесимни 

ривожлантириб, турли буюртмаларни қабул қилаётганим ва мижозлар сонини 

кенгайтирганимдан бахтлиман. Энг муҳими, оиламга ўз ҳиссамни қўшаётганим ва 

мустақил даромад манбаига эга бўлганим менда катта фахр ва ишонч уйғотяпти. 

Келажакда мен ўз бизнесимни катталаштириб, ширинлик цехи очиб, янги иш ўринлари 

яратишни мақсад қилганман. “САБР” маркази ва барча мураббийларга, психолог ва 

юристга чуқур миннатдорчилик билдираман – улар менинг орзуларимни амалга 

оширишда беқиёс ёрдам беришди. Бу мен учун нафақат иқтисодий мустақиллик, балки 

ҳаётимда янги, илҳомли ва ёрқин босқични бошлаш демакдир! 

Mayramkhon Abdulakhad qizi Abdulkhakimova (Andijan Region): I was born and raised in Baliqchi district of 

Andijan Region, and currently live with my family. Since both my father-in-law and mother-in-law are visually 

impaired with Group I disabilities, taking care of them is my responsibility. For this reason, I did not have the 

opportunity to work outside the home. Through my local mahalla, I was referred to the “SABR” Andijan Local 

Development Center. There, I explored various fields and chose the one that suited me best — “Computer Literacy.” 

Over time, I realized that this was the right decision for me. Based on the knowledge I gained during the course, I 

developed a business plan and became a grant winner. This achievement became an important milestone in my 

life, strengthening my motivation and self-confidence. Currently, using the skills I acquired and the laptop I 

received through the grant, I am engaged in online trade and earning an income. Most importantly, I am very 

happy to be contributing to my family's budget and having my own independent source of income. I express my 

sincere gratitude to everyone who believed in and supported me, especially the staff of the “SABR” Center.

Kholmirzaeva Gulnigor Bahodirovna (Andijan region): Since my childhood, I have had a strong interest in   

confectionery, but I did not know where or how to learn it. Through our Mahalla, I heard about the “SABR”  

Andijan Local Development Center  had the opportunity to study confectionery. At the center, I learned all the 

secrets and skills of baking, as well as the basic rules of drawing up a business plan, working with clients and 

marketing. The project's psychologist and lawyer advised me on difficult questions at every step and further 

strengthened my confidence. All the teachers and business trainers always provided an individual approach 

with respect and took into account the needs of each student. This was not only knowledge for me, but also a 

source of self-confidence and inspiration, a new page opened in my life. Currently, with the knowledge I have 

gained and the equipment I was given (grant), I am not only engaged in orders, but also online sales, earning 

an income of 100,000 to 200,000 sums per day. I am happy to be developing my business, accepting various 

orders and expanding the number of clients. Most importantly, I am proud and confident that I am 

contributing to my family and have an independent source of income. In the future, I plan to expand my 

business, open a confectionery shop, and create new jobs. I express my deep gratitude to the “SABR” center 

and all the mentors, psychologists, and lawyers - they have helped me immensely in realizing my dreams. For 

me, this means not only economic independence, but also the beginning of a new, inspiring, and bright stage 

in my life!
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